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Cher(e)s collegues,

Avant de rentrer dans le vif du sujet et de vous présenter
notre grande et belle organisation, il nous parait essentiel
de revenir sur I'importance du combat syndical au sein de la
Défense.

Certains se demandent peut-étre encore « a quoi ga sert 7»
ou «a quoi bon étre syndiqué si on n’a de toute fagon pas le
droit de faire gréve?». Justement !

Selon nous, c’est «parce que» nous n'avons pas le droit de
gréve au sein de la Défense, qu'une organisation syndicale
comme le Syndicat Libre de la Fonction Publique - Défense a
tout son intérét.

Un syndicat 2.0

Au SLFP-Défense, nous avons bien compris qu'il fallait évoluer
et vivre avec notre temps. C’est pourquoi nous misons sur
une étroite communication avec nos membres. Vous informer,
c'est aussi notre mission !

Respect & Reconnaissance

Le respect et la reconnaissance du personnel de la Défense
passe et passera par la concertation sociale et l'action
syndicale. Nous en sommes convaincus !



NEFENSE - DEFEN'

Lunion fait la force

Votre syndicat, votre meilleur allié

Un pour tous, tous pour un!

Votre bien-étre, notre préoccupation
Personnel civil

La vie ne s’arréte pas a la pension

Vous informer, notre mission

Le plein d’avantages !

RESPECT ET RECONNAISSANGE




O1.Lunion fait la force !

Le Syndicat Libre de la Fonction Publique est une organisation
syndicale représentative qui défend les intéréts de toutes les
catégories du personnel des services publics.

Au SLFP, 'lhumain est central et on opte résolument pour un
dialogue ouvert.

SLFP

SYNDICAT LIBRE DE LA FONCTION PUBLIQUE

GROUPE CHEMINOTS GROUPE POLICE

GROUPE

CEEURE AR ORDRE JUDICIAIRE

GROUPE DEFENSE

GROUPE FINANCES

GROUPE PROXIMUS GROUPE AFRC

GROUPE ENSEIGNEMENT

GROUPE POSTE
GROUPE ONDERWIJS

Notre réseau : notre force!

Le SLFP-Défense est I'un des 11 groupes professionnels du
SLFP et c’'est une force!

Pourquoi ? Car cela nous donne du poids dans les négociations
au niveau Fédéral !

Au lieu de se battre seul, nous faisons valoir nos droits de
fagon collective et a tous les niveaux de concertation !



Plus de 200 délegués du
SLFP-Defense a votre service!

La force du SLFP-Défense et de ses 10.000 membres réside
dans notre réseau de délégués locaux. lIs sont 200, répartis
dans les unités et casernes de la Défense ainsi que dans les
parastataux.

L'objectif : étre proche de vous et de vos préoccupations.

lls constituent l'aide et le contact de premiére ligne
indispensables au fonctionnement de notre organisation.

Trouver mes déléegues

Vous ne savez pas qui sont vos délégués locaux ?
Surfez sur notre site web pour obtenir leurs coordonnées !

www.slfp-defense.be
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02. Vlotre syndicat,
Votre meilleur allié.

Tout le monde réve d'une carriére sans accroc et c'est bien
sQr ce que l'on vous souhaite.

Cependant, il arrive souvent de rencontrer un probléme
sur le parcours : mutation, gestion des congés, mesures
disciplinaires, évaluations, conflit, probleme d'indemnités ou
encore commissions militaires d'aptitude et de réforme, ...

Accident de Service ?

Vous pouvez introduire une demande de pension de répara-
tion! Nous vous guidons pas a pas dans les démarches
administratives.




Notre service de défense des
droits individuels est la pour
vous !

66

Derriere  chaque  dossier
d’aide individuelle il y a un étre
humain, une carriére et une
famille.

Notre travail : aider le membre
du personnel a traverser ce
moment difficile de sa carriére
et 'accompagner a travers les
procédures  administratives

souvent compliquées. , ,
4"

Vous n’étes pas seul !

Nos spécialistes en défense individuelle vous accompagnent
et vous guident pas a pas. lls émettent des avis, vous
informent et sont présents sur le terrain pour défendre vos
droits et intéréts.

Appui juridique
Lorsqu’une situation de travail devient complexe ou que les

solutions en interne Défense ont été épuisées, vous pouvez
faire appel a notre soutien juridique !

Vous étes |ésé par une décision de l'autorité ? Vous subissez
une situation contraire aux régles de droit en vigueur ? On
vous refuse ou retire votre habilitation de sécurité ?

Le SLFP-Défense ne vous laisse pas tomber ! Aprés une analyse
de votre situation, nous envisageons avec vous la meilleure
des solutions pour vous aider.
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(03.Un pour tous,
Tous pour un'!

Un syndicat qui vous aide en cas de probléme, c'est
fondamental. Mais un syndicat qui défend au quotidien votre
statut, vos acquis pécuniaires et qui se bat pour obtenir
«plus », c’est encore mieux.



Actions et intérets collectifs !

Chaque semaine, le SLFP-Défense est présent pour les
négociations ou concertations avec 'Etat-major de la Défense
et le Cabinet du Ministre.

Réglements, avant-projets de loi ou projets d'arrétés royaux
et ministériels sont passés a la loupe pour éviter des atteintes
avos droits, voire les améliorer.

Le cas échéant nous proposons des modifications
nécessaires ou de nouveaux projets pour votre quotidien
au travail : réglementations, rémunérations, politique
d'avancement, régime des congés, statut disciplinaire,
logement, équipements de sécurité, etc.

De la Défense au monde politique

Mais ce n'est pas tout ! Le monde politique a son mot a dire
quand on touche au statut, au budget ou a l'avenir de la
Défense.

Notre role est d'aller a la rencontre des politiques et de mettre
en avant les spécificités du personnel de la Défense.




(M. Votre bien-étre,
Notre préoccupation

Il n'est pas toujours facile de trouver son chemin dans les
différentes réglementations relatives au bien-étre au travail.
Le SLFP-Défense vous aide ay voir plus clair !

Les 7 domaines du Bien=étre au travail
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100% de présence aux 104 Comités
de concertation de base de la
Défense et de ses parastataux!

Sur le terrain, nous sommes présents aux comités de
concertation de base (CCB) des 23 groupements de quartiers
et 3 parastataux ainsi quau Haut Comité de Concertation
(HCC).

On y discute toutes les thématiques liées a la prévention et
protection du personnel de la Défense : accidents du travail,
mesures d’hygiéne, salubrité des infrastructures, stress et
burnout, etc.




O5. Personnel civil

Le SLFP-Défense s'occupe de TOUS les membres du personnel
de la Défense et de ses parastataux.

Nous pensons que chaque travailleur mérite notre attention
et ce, quel que soit son statut !

IGN
Institut
Géographique
National

/7 \CDSCA

Imm OCASC

www.cdsca-ocasc.be

Pour comprendre les subtilités du statut civil au sein de la
Défense, nous disposons d'un service interne uniquement
dédié a 'accompagnement et a la défense de nos membres
civils.



Notre spécialiste en interne participe aux concertations
et négociations et travaille au quotidien pour 'amélioration
des différents statuts civils au sein de la Défense et de ses
parastataux.

Vous étes contractuel (Rosetta inclus) ? Statutaire ? Nous
répondons a vos questions !

Le SLFP-Défense : proche de vous !

Vous pouvez aussi compter sur notre réseau de délégués
civils locaux, toujours préts a répondre a vos questions !




(Oé6.La vie ne s’arréte pas
une fois en pension!

Au SLFP-Défense nous 'avons compris et nous avons créé un
service unique en son genre dédié aux questions liées aux
pensions : pensions de retraite, de survie, de réparation, pour
inaptitude médicale, etc. !
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O/. Communication

Vous informer, notre mission

Hrm — @ De I'information
Newsletter digitale

. - Site web
Magazine
- g —— @ Des explications
o Vidéos thématiques
- | .
Infographies

Q — @ Ducontact

Ecoute
Réponse rapide
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Le SLFP-Défense est actif sur internet et vous informe grace a son site
web. Nous sommes également présents sur les réseaux sociaux :
facebook, instagram ou encore youtube.

On vous informe gréace a des vidéos, des publications ou des
infographies explicatives. Notre leitmotiv : diffuser une information
correcte dans le délai le plus court.

Nos membres regoivent également une newsletter digitale mensuelle
qui reprend les informations a ne pas manquer.

Pour vous inscrire, surfez sur notre site web !
www.slfp-defense.be.

Restez connecte !

\(I'] VSOA-Defensie_
@ www.slfp-defense.be ﬂ@a SLFP-Défense




O3. Plein d’avantages !

Grace a votre carte d'affiliation, vous bénéficiez de nombreuses
réductions dans plusieurs centaines de magasins et sites web !
Rendez-vous sur www.slfp-avantages.be !
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Tout dans une application !

Retirez plus de votre carte d'affilié SLFP !

Ekivita est une application qui garde en mémoire tous les avantages des
organisations auxquelles vous étes attaché en tant que membre, abonné ou
client.

Vous bénéficiez a tout moment des meilleurs prix,
sans devoir chercher.

eki
vita ed

A Download on the GETITON
o App Store ® Google Play



Ou que vous soyez,
il y a toujours un
moyen de nous
contacter!

Par téléphone, par mail ou par les réseaux
sociaux, nous sommes |a pour vous !

Nos collaborateurs du service helpdesk
sont les premiers a répondre a vos
questions, quelles soient dordre

pratique, financier, réglementaire ou

encore disciplinaire !

L] Ll
Saffilier !
Convaincu par notre offre et nos services ?
Affiliez-vous !
Rendez-vous sur notre site www.slfp-defense.be et remplissez le
formulaire d'adhésion ! Mieux encore, vous pouvez vous adresser a un

délégué syndical prés de chez vous qui vous aidera dans les démarches !

Vous hésitez ou vous avez encore des questions ?
Contactez- nous!

\
\27 0222357 01
\

@ info@slfp-defense.be

Lozenberg, 2
1932 Zaventem




Follow us

OO T

Respect de la vie privée et confidentialité

Le Syndicat Libre de la Fonction Publique respecte votre vie privée et assure
la confidentialité des données personnelles que vous communiquez au SLFP-
Défense.

Conformément a la loi vie privée du 8 décembre 1998 et au Reglement
Général sur la Protection des Données (RGPD) du 25 mai 2018, le SLFP-Défense
prend les mesures nécessaires pour garantir la transparence, I'exactitude
et l'intégrité de vos données et empécher d'éventuelles fuites de celles-ci.

Vous pouvez toujours contacter le SLFP-Défense au 02 223 57 01 ou via info@
slfp-defense.be pour retirer votre consentement, examiner, corriger, faire
effacer, limiter le traitement ou transférer vos données personnelles.

Editeur responsable : Dimitry Modaert, Lozenberg 2 Zaventem 1932.

Crédit photo : Belgian Defence
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